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ППО «Башнефть-Переработка» провела Торжественное собрание 
по итогам 2025 года в Городском культурно-досуговом центре. Этот 
вечер стал ярким символом признания трудовых заслуг, спортивных 
побед и творческих талантов большого коллектива уфимских 
нефтеперерабатывающих заводов. 

Итоги в лицах

Центральной частью 
программы стал отчет-
ный доклад председателя 
ППО «Башнефть-Перера-
ботка» Айрата Нураева. 
В своем выступлении он 

подвел итоги непростого, 
но продуктивного 2025 
года, отметив ключевые 
достижения коллекти-
ва, выполнение задач и 
результаты социального 

партнерства. Затем на-
стал черед церемонии 
награждения, которую 
проводили руководители 
уфимских нефтеперера-
батывающих заводов и 
председатель ППО «Баш-
нефть-Переработка». Под 
бурные овации коллег на 
сцену поднялись работ-
ники, отличившиеся за 
проявленную самоотвер-
женность и мужество 
при исполнении трудо-
вых обязанностей. Так-
же было проведено на-
граждение победителей 
ежегодной Спартакиады 
НПЗ. Спортсменам вручи-
ли заслуженные кубки и 
медали. По итогам Спар-
такиады первое место 
заняла сборная коман-
да заводоуправления и 
блока главного механика 
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филиала «Башнефть-Но-
войл», второе место – ко-
манда «Башнефть-Сервис 
НПЗ», третье – сборная 
команда блока замести-
теля главного инженера 
по переработке нефти и 
тяжелых остатков, и бло-
ка заместителя главного 
инженера по товарному 
производству филиала 
« Б а ш н е ф т ь -Уф а н е ф т е -
хим». 

Творческие номера, 
подготовленные силами 
заводчан, получили высо-
кую оценку и теплый при-
ем у публики. Вокальное 
выступление, видеопо-
здравление от молодеж-
ного совета и искромет-

Руководство филиала «Башнефть-Уфанефте-
хим» отметило работников, принявших уча-
стие в плановом ремонте комплекса по про-
изводству ароматических углеводородов.

Результативность в деле

Плановый ремонт за-
вершился в срок и на те-
кущий момент комплекс 
выведен на плановую 
загрузку. Проведенные 
работы позволят сохра-
нить высокую надежность 
оборудования. По воз-
никшей в прошлом году 
хорошей предновогодней 
традиции исполняющий 
обязанности директора 
филиала Денис Демин и 
главный технолог Алек-
сей Манушков выразили 
благодарность работни-
кам блока ЗГИ по нефте-
химии за качественный 

труд, и вручили кофема-
шины.

«Работать в таком друж-
ном коллективе – это 
большая ценность. Ваша 
ответственность и про-
фессионализм вызывают 
уважение. Желаем всем 
вам легкости в работе и 
профессионального ро-
ста и вдохновения!», – от-
метил Денис Евгеньевич. 

Напомним, что ком-
плекс по производству 
ароматических углево-
дородов «Башнефть-У-
фанефтехима» введен в 
эксплуатацию в 1982 году 

ный юмор команды КВН 
не оставили никого рав-
нодушным. 

Завершилось меропри-
ятие концертом с участи-
ем заслуженных артистов 
Республики Башкорто-
стан. Профессиональные 
исполнители подарили 
зрителям незабываемый 
вечер прекрасной музы-
ки, песен и творческо-
го мастерства, поставив 
красивую точку в празд-
ничной программе.

Автор текста: 
Диана Насыпова

Автор фото:
Александр Тарасов

БЕЗОПАСНОСТЬ

и состоит из 11 технологи-
чески связанных секций. 
В 2021 году в результате 
реконструкции комплек-
са завод увеличил вы-
пуск параксилола и ор-
токсилола. Эти изомеры 
широко применяются в 

нефтехимической про-
мышленности как сырье 
для получения синтети-
ческих волокон и пласт-
масс, а также раствори-
телей.

Автор текста и фото:
Лилия Хусаинова 
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На «Башнефть-УНПЗ» успешно завершен капитальный ремонт двух установок. 

Основательный подход

10 декабря коллектив 
блока заместителя главного 
инженера по переработке 
нефти и тяжелых остатков 
Уфимского нефтеперера-
батывающего завода был 
торжественно отмечен на 
встрече руководства пред-
приятия с работниками за 
качественное выполнение 
работ по капитальному 
ремонту установок ЭЛО-
У-АВТ-6 и КУ-1 (Висбрекинг). 

Напомним, что в начале 
сентября текущего года 
был произведен останов 
объектов с последующей 
подготовкой коммуникаций 
и оборудования к сдаче в 
ремонт. В период капиталь-
ного ремонта на установках 
ЭЛОУ-АВТ-6 и КУ-1 были вы-
полнены работы по более 
95 актам ревизии, выдан-
ным управлением техниче-
ского надзора. 

На установках за время 
ремонта была произведена 
ревизия 278 единиц обору-
дования и трубопроводов 
в рамках экспертизы про-
мышленной безопасности, 
172 единиц технического 
освидетельствования. Вы-
полнена масштабная рабо-
та по замене технологиче-
ского оборудования, также 
заменены роторы дымосо-
сов. Осуществлена ревизия 
более 150 единиц насосно-
го (динамического) обору-
дования. Произведена ре-
визия более 700 позиций 
арматуры и контрольно-из-
мерительных приборов.  
Проведены работы по ком-

плексному опробованию 
более 1476 позиций систем 
противоаварийной защиты, 
выполнена замена 3 трубо-
проводов и многое другое. 
По завершению ремонтных 
работ был произведен без-
опасный пуск технологиче-
ских объектов и вывод их 
на нормальный технологи-
ческий режим.

Оценивая результаты 
проделанной работы, за-
меститель главного ин-
женера по переработке 
нефти и тяжелых остатков 
Евгений Терентьев счита-
ет, что проведение капи-
тального ремонта было 
сложным и напряженным, 
но все же плановым. «Ка-
питальный ремонт требу-
ет комплексного подхода, 
профессионализма и стро-
гого соблюдения норм для 
обеспечения безопасно-
сти. Работники всех служб 
для достижения результата 
по ремонту наших объек-
тов потрудились на 100%, 
– делится Евгений Серге-
евич. – С каждым годом 
наш персонал становиться 
все более профессиональ-
нее в вопросах, связанных 
с ремонтом технологиче-
ского оборудования. Стоит 
отметить, что все больше 
и больше работы выполня-
ется собственными силами 
технологического персо-
нала установок. Я всегда 
говорил, что завод – наш 
второй дом, от которого 
зависит первый. Выражаю 
благодарность всем работ-

никам, принявшим добро-
совестное участие в прове-
дении ремонтов». 

Руководством завода 
были выделены работни-
ки, внесшие наибольший 
вклад в организацию и про-
ведение капитального ре-
монта: Артур Ибрагимов, 
Илья Махальников, Евгений 
Паршаков, Саит Турсуме-
тов, Игорь Алябушев, Ар-
тур Яппаров, Анвар Яраев. 
На память о плодотворной 
работе и качественном за-
вершении ремонта им была 
вручена корпоративная су-
венирная продукция.

18 декабря служба заме-
стителя директора по про-
мышленной безопасности 
и охране труда совместно 
с первичной профсоюз-
ной организацией «Баш-
нефть-Переработка» по 
результатам капитального 
ремонта наградили лиде-
ров ПБОТОС. Критерием 
для оценки работников ста-
ли соблюдение требований 

безопасности при выпол-
нении работ повышенной 
опасности, отсутствие на-
рушений при выполнении 
работ повышенной опас-
ности, требований охраны 
труда, пожарной и газовой 
безопасности, требований 
безопасного дорожного 
движения, наличие и пра-
вильное использование 
средств индивидуальной 
защиты.

По итогам лучшими были 
определены работники 
установок ЭЛОУ-АВТ-6 и 
КУ-1 (Висбрекинг): Рустем 
Кабиров, Евгений Настав-
шев, Павел Куликов и Ру-
зиль Бикмаев.

Также на мероприятии 
были награждены работни-
ки подрядных организаций, 
проявившие лидерство в 
области ПБОТОС во время 
проведения капитального 
ремонта.

СПРАВКА
Установка ЭЛО-

У-АВТ-6 предназначена 
для удаления солей и 
воды из сырой нефти, 
разделения нефти на 
фракции для последую-
щей переработки или 
использования в ка-
честве компонентов 
товарной продукции. 
Установка Висбрекинга 
гудрона предназначена 
для получения остатка 
Висбрекинга – компо-
нента котельного то-
плива или гудрона.

Автор текста и фото:
Екатерина Бушмакина
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В филиалах «Башнефть-Новойл» и «Башнефть-УНПЗ» подвели итоги года и поблагодарили 
тех, кто внес особый вклад в развитие завода – опытных наставников, перспективных 
молодых специалистов и активных работников, занимающихся профориентацией студентов 
профильных учебных заведений.

Верность делу

ливой молодежи. Благодаря 
активной профориентаци-
онной работе наши работ-
ники помогают студентам 
выбрать будущую профес-
сию и познакомиться с фи-
лиалами.

Звание «Лучший настав-
ник молодых специали-
стов»:

Филиал «Башнефть-Ново-
йл»:

1 место – Карина Завьяло-
ва, начальник лаборатории 
охраны окружающей среды;

2 место – Юлия Имаева, 
начальнику планово-эконо-
мического отдела;

3 место – Сергей Тебень-
ков, менеджер отдела по-
вышения операционной эф-
фективности.

За личный вклад активную 
работу с молодыми специа-
листами Благодарственные 
письма вручены:

Работникам филиала 
«Башнефть-Новойл»:

•	 Роман Лысых, на-
чальник отдела стандарти-
зации и СМК;

•	 Владислав Еса-
ков, начальник установки  
АГФУ-1

Работникам филиала 
«Башнефть-УНПЗ»:

•	 Булат Хайбуллин, 
менеджер отдела повыше-
ния операционной эффек-
тивности;

Часто труд наставни-
ков остается «за кадром» 
официальных отчетов, но 
именно они строят фунда-
мент для нового поколения 
работников:  делятся бес-
ценным опытом, помогают 
новым сотрудникам быстро 
влиться в коллектив и стать 
полноправными членами 
команды. 

Звание «Лучший настав-
ник рабочих» 

Филиал «Башнефть-Ново-
йл»:

1 место – Александр Про-
хоров, оператор техноло-
гических установок (стар-
ший) 6 разряда установка 
Л-35-11/1000;

2 место – Рамиль Риза-
ев, оператор технологиче-
ских установок (старший) 
6 разряда установка Л-35-
11/1000; 

3 место – Андрей Зимин, 
оператор технологических 
установок (старший) 6 раз-
ряда установка термиче-
ского крекинга №2. 

Б л а г о д а р с т в е н н ы м и 
письмами филиала «Баш-
нефть-УНПЗ» были удосто-
ены: 

•	 Сергей Морозов, 
оператор товарный (стар-
ший) 6 разряда группы по 
приготовлению и перекач-
ке бензинов;

•	 Артур Яхин, опе-
ратор товарный (старший) 
6 разряда группы слива 
и налива нефтепродук-
тов, Ильвира Гумарова,  
лаборант химического ана-
лиза 5 разряда лаборатории 

контроля товарной продук-
ции; 

•	 Ольга Касьянова, 
лаборант химического ана-
лиза 4 разряда лаборатории 
контроля товарной продук-
ции;

•	 Павел Москвин, 
машинист технологических 
насосов 5 разряда с.200 ка-
талитический крекинг уста-
новки Г-43-107 М/1;

•	 Алексей Соколов, 
приборист 6 разряда цеха 
контрольно-измерительных 
приборов;

•	 Артур Яхин, сле-
сарь по ремонту технологи-
ческих установок 6 разряда 
цеха по техническому об-
служиванию и ремонту;

•	 Владислав Шутов, 
оператор технологических 
установок 5 разряда уста-
новки производства водо-
рода.

Важное направление ра-
боты – привлечение талант-

•	 Евгения Куляшова, 
начальник отдела стандар-
тизации и системы менед-
жмента качества;

•	 Софья Козлова, ме-
неджер отдела по снабже-
нию и управлению запасами 
МТР; 

•	 Лилия Юламанова, 
ведущий инженер управ-
ления контроля качества 
(ЦЗЛ); 

•	 Марат Файзуллин, 
мастер группы слива и нали-
ва нефтепродуктов;

•	 Екатерина Чернова, 
инженер-химик лаборато-
рии ГСО.  

«Железо можно купить, 
технологию – внедрить, 
но опыт передается толь-
ко из рук в руки», – сказал 
директор филиала «Баш-
нефть-УНПЗ» Тагир Насы-
пов, обращаясь к настав-
никам. – Благодарим вас за 
терпение, за потраченное 
личное время и за то, что вы 
вкладываете душу в своих 
подопечных. Ваши результа-
ты – это их успехи, которые 
мы видим каждый день». 

Поздравляем наших кол-
лег с заслуженными награ-
дами!

Авторы текста:
Аделина Нурлыгаянова,

Анастасия Терегулова
Авторы фото:

Эльвира Пермякова,
Энжа Халитова
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Лаборант химического анализа филиала «Башнефть-Новойл» Эльвина Газизова подводя ито-
ги года обязательно вспоминает волнение и радость от победы в конкурсе «Лучший по 
профессии».

История успеха

Интерес к профессии 
проявился у нее неслучай-
но. Она с детства увлека-
лась химией и естествен-
ными науками. Сегодня в 
ее обязанности входит ши-
рокий спектр задач: от про-
ведения сложнейших ана-
лизов образцов и работы с 
современным оборудова-
нием, до интерпретации по-
лученных данных и состав-
ления подробных отчетов. 

Это работа, требующая не 
только глубоких знаний, но 
и исключительной точно-
сти.

Путь к победе не был 
прямым. Впервые она по-
пробовала свои силы в 
смотре-конкурсе «Лучший 
по профессии» в 2024 году, 
дойдя до финала. Несмотря 
на то, что тогда призового 
места занять не удалось, 
этот опыт стал бесценным 

уроком и мощным стиму-
лом для дальнейшего раз-
вития.

«В этом году мне снова 
выпала честь представлять 
свое предприятие. Но я уже 
шла решительно, только на 
первое место», – рассказы-
вает Эльвина. И эта реши-
мость принесла свои пло-
ды. «Эта победа для меня 
– очень значимый, особен-
ный момент, знак признания 
за усилия и упорный труд. 
Мне удалось отстоять честь 
завода, и для меня это было 
очень важно».

Эльвина считает, что 
ключевым фактором стало 
постоянное обучение, об-
мен опытом с коллегами, а 
также чтение научной ли-
тературы. Особую роль в 
ее становлении сыграли 
наставники. «Мне очень по-
везло встретить на своем 
профессиональном пути 
людей, которые щедро де-
лились знаниями и поддер-

живали меня», – говорит 
победительница. Эльвина 
выражает глубокую благо-
дарность инженеру товар-
ной лаборатории Айгуль 
Вахитовой, которая стала 
настоящим проводником в 
тонкости лабораторной ра-
боты. На протяжении всей 
подготовки она делилась 
ценными рекомендациями, 
её советы и поддержка ста-
ли мощным драйвером для 
развития.

«Мой совет – постоянно 
учиться, не бояться зада-
вать вопросы. И всегда пом-
нить: каждая ошибка – это 
не повод для расстройства, 
а возможность научиться 
чему-то новому!», – обра-
щается Эльвина к тем, кто 
только мечтает о профес-
сиональных вершинах.

Автор текста:
Айсылу Ахметдинова

Фото из личного архива

Айрат Закиров, боец 2 класса газоспасательного отряда филиала «Башнефть-Уфанефтехим», 
отдал более 40 лет заводу из 60 лет своей жизни.

Дело чести 

Айрат Вазирович начал 
свою трудовую деятель-
ность в 1984 году на Уфим-
ском нефтеперерабатыва-
ющем заводе им. 22 съезда 
КПСС (прежнее название 
филиала «Башнефть-Уфа-
нефтехима», основанного 
в 1967 году) слесарем по 
ремонту вагоно-цистерн 
3 разряда. После службы 
в Советской Армии в 1989 
году был принят на долж-
ность бойца 2 класса в Баш-
кирский штаб военизиро-
ванных газоспасательных 
частей бойцом 2 класса. В 
1992 году переведен в во-
енизированный газоспаса-
тельный отряд АП «Уфане-
фтехим» бойцом 2 класса. 

Айрата Вазировича от-
личают богатый практиче-
ский опыт, умение рабо-
тать                          с 
оборудованием, что по-

зволяет ему проводить 
обучение и практические 
занятия с технологическим 
персоналом по примене-
нию изолирующих дыха-
тельных аппаратов. Он в 
совершенстве владеет так-
тикой ведения газоспаса-
тельных работ, приемами 
оказания первой помощи, 
досконально разбирается 
в газоспасательном обо-
рудовании. Неукоснитель-
но соблюдает технологию 
проведения спасательных 
работ.

В коллективе о нем от-
зываются как о грамот-
ном и квалифицированном 
специалисте.  В общении 
с коллегами внимателен, 
дружелюбен, постоянно 
передает свой опыт моло-
дым коллегам и пользуется 
заслуженным авторитетом 
в коллективе.

В этом году ко дню работ-
ника награжден Почетной 
грамотой Министерства 
энергетики Российской Фе-
дерации.

Коллектив филиала «Баш-
нефть-Уфанефтехим» вы-

ражает Айрату Вазировичу 
благодарность за многолет-
ний добросовестный труд, 
и желает крепкого здоро-
вья, долгих лет жизни.

Автор текста и фото:
Лилия Хусаинова
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Работники уфимских нефтеперерабатывающих заводов приняли активное участие в акции 
«Витаминный день».

Это здорово!

Филиал «Башнефть-Уфа-
нефтехим» для заводчан ор-
ганизовал  вебинар на тему 
«Здоровое питание и вита-
минотерапия». Особенно 
актуальны эти знания были 
в преддверии новогодних 
праздников и связанных с 
ними застольных традиций. 

Спикерами выступили 
Зиля Кучимова, врач по ме-
дицинской профилактике 
уфимской городской кли-
нической больницы №18 
и Илья Козлов, менеджер 
по планированию группы 
планирования и контроля 
исполнения графиков пред-
приятия.

Зиля Кучимова поделилась 
основными принципами 
здорового питания, состав-
лением рациона, рекомен-
дованными продуктами: 
«Правильное питание – это 
не диета. Система правиль-
ного питания подразумевает 
особую организацию при-
ема пищи, богатой всеми 
необходимыми витаминами 
и полезными для организма 
веществами. Большинство 
людей задумываются о пе-
реходе на ПП, когда пробле-
мы со здоровьем становятся 
ощутимыми: лишний вес, 
упадок сил, плохое самочув-
ствие. Однако здоровое пи-
тание прежде всего направ-
лено на предупреждение 
болезни».

Илья Козлов в своем вы-
ступлении упор сделал на 
превентивное здоровье, 
физическую активность и на 
добавки при занятиях спор-
том. 

«Превентивное здоровье 
– это не разовое обследова-
ние и не набор добавок. Это 

система ежедневных ре-
шений: питание, движение, 
сон и регулярный контроль 
показателей. Большинство 
хронических заболеваний 
формируются годами, и так 
же могут быть предотвра-
щены. Чем раньше человек 
начинает управлять этими 
факторами, тем дольше 
сохраняет энергию, рабо-
тоспособность и качество 
жизни», – отметил Илья Коз-
лов.

На словах легко и просто, 
но к сожалению, не все со-
блюдают эти простые пра-
вила. Поэтому организаторы 
выдали каждому участнику 

календарь полезных привы-
чек на 2026 год и для пози-
тивного настроения раздали 
апельсины с пожеланиями. 

Работникам филиала «Баш-
нефть-УНПЗ» предложили 
посетить лекцию эндокрино-
лога на тему «Синдром уста-
лости, витамины и микроэ-
лементы», что зимой крайне 
актуально. На мероприятии 
поднимались вопросы при-
чин появления хронической 
усталости, необходимых ви-

таминов и микроэлементов 
для поддержания здоровья, 
причин и признаков недо-
статка витаминов, а также 
гипервитаминозе. Заводчан 
также проинформировали 
о важности гормонального 
здоровья, симптомах нару-
шений, правильном питании, 
управлении стрессом, роли 
физической активности 
для эндокринной системы. 
Участники лекции могли за-
дать эндокринологу интере-
сующие их вопросы и полу-
чить ответы «из первых» рук.

 «Лекция была очень по-
знавательной, открыли для 
себя много интересных мо-
ментов, на которые рань-
ше не обращали внимания, 
узнали об особенностях 
применения определенных 
витаминов и важности по-
сещения эндокринолога, – 
делится впечатлениями Ли-
ана Кожевникова, главный 
специалист группы учета 
персонала филиала «Баш-
нефть-УНПЗ». – Формиро-
вание культуры здорового 
образа жизни – важный ин-
струмент поддержки здоро-
вья работников, очень рады, 
что на нашем предприятии 

этому вопросу уделяется 
большое внимание.  Благо-
дарим организаторов и на-
деемся, что такие меропри-
ятия будут проходить чаще!»  

В завершении лекции 
участникам вручили апель-
сины и памятную сувенир-
ную продукцию.

«В новый год – с заря-
дом бодрости и отличного 
настроения!» - под таким 
девизом на заводе «Баш-
нефть-Новойл» прошел «Ви-
таминный день».

Первые утренние вах-
товые автобусы завода на 
западной и центральной 
проходных встречали Дед 
Мороз со Снегурочкой и 
Нефтенок. Они вручали ра-
ботникам праздничные уго-
щения – мандарины и шо-
коладки. Наряду с магнием 
и витамином С, которыми 
богаты цитрусовые и шоко-
лад, заводчане зарядились 
энергией творчества и фи-
зической активности – пели 
новогодние песни и водили 
хороводы.

«Это действительно бо-
дрит и поднимает настро-
ение. Завершение одного 
года и начало другого это 
всегда стресс – подводишь 
итоги, анализируешь, стро-
ишь новые планы. А тут ма-
ленький праздник, как будто 
мама в детстве из магазина 
пришла  все просто, по-
нятно и радостно», – поде-
лилась инженер товарной 
лаборатории топлив Айгуль 
Вахитова.

Автор текста и фото:
Лилия Хусаинова,

Екатерина Бушмакина
и Эльвира Пермякова
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В филиалах «Башнефть-УНПЗ» и «Башнефть-Уфанефтехим» чествовали самых активных 
волонтеров корпоративного движения «Платформа добрых дел».

Подведение итогов рабо-
ты волонтерского движе-
ния филиалов и награжде-
ние актива прошли на уже 
традиционных встречах с 
руководством заводов. В 
течение года волонтеры ак-
тивно участвовали в жизни 
подшефных детских реаби-
литационных центров: ко 
Дню защиты детей органи-
зовали праздники, помогли 
собраться в школу и вместе 

с работниками заводов ис-
полнили новогодние мечты 
ребят, вручили подарки ве-
теранам на 9 мая и Новый 
год, участвовали в экологи-
ческих акциях и других ин-
тересных проектах. 

Благодарственные пись-
ма за большой личный 
вклад в развитие волонтер-
ского движения Компании и 
продвижение корпоратив-
ных ценностей получили 32 

работника филиалов,10 удо-
стоены звания «Волонтер 
года». 

Каждый работник завода 
может присоединиться к 
волонтерам и принять уча-
стие в проекте «Платформа 
добрых дел». Для этого до-
статочно связаться с кура-
тором:

 «Башнефть-УНПЗ» – 
Екатерина Бушмакина,  
вн. 51-704

« Б а ш н е ф т ь - Н о в о й л » 
– Эльвира Пермякова,  
вн. 58-727

«Башнефть-Уфанефте-
хим» – Лилия Хусаинова,  
вн. 57-754.

Автор текста:
Екатерина Бушмакина 

Фото из личного архива 
волонтеров

ДОБРОСОВЕСТНОСТЬ

Путь волонтера – дорога добра

В филиале «Башнефть-УНПЗ» прошло торжественное награждение работников ко Дню 
энергетика.

Чествуем людей труда

24 декабря на встрече 
директора филиала Таги-
ра Насыпова с трудовым 
коллективом завода со-
стоялось торжественное 
награждение работников, 
приуроченное ко Дню 
энергетика. Благодарствен-
ные письма за высокий 
уровень профессионализ-
ма, многолетний добросо-
вестный труд были вручены 
работникам цеха по экс-
плуатации электрообо-
рудования и цеха энерго-
производства: начальнику 
участка Дмитрию Клочкову, 
мастеру по ремонту обо-
рудования Ильшату Мифта-
хову, электромонтерам по 
ремонту и обслуживанию 
электрооборудования Сер-

гею Мутракову, Вячеславу 
Алкаеву, Юрию Михалеву, 
Владимиру Носкову, Мак-
симу Черепанову, Винеру 
Бакиеву, инженеру по на-
ладке и испытаниям Рамилю 
Исрафилову,  начальнику 
участка Александру Лари-
онову, ведущему инженеру 
Светлане Онищенко, опе-
раторам котельной 5 раз-
ряда Дмитрию Сидорен-
ко, Максиму Холодилину.

Медалями Министер-
ства энергетики Рос-
сийской Федерации «За 
заслуги в развитии то-
пливно-энергетическо -
го комплекса» II степени 
были награждены Вяче-
слав Тузов, начальник 
участка по механической 

и биологической очист-
ке и переработке нефте-
шлам, и Наиль Галиев, 
оператор технологиче-
ских установок (старший) 
6 разряда цеха №5.

Поздравляем коллег с за-
служенными наградами!

Автор текста и фото:
Екатерина Бушмакина
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Волонтеры корпоративного проекта «Платформа добрых дел» нефтеперерабатывающих за-
водов поздравили с Новым годом ветеранов войны и тружеников тыла.

Ветеранам – тепло наших сердец

В этом году один из са-
мых трогательных проек-
тов объединил более 150 
работников и ветеранов. 
Традицией становится по-
сещение одних и тех же 
старших коллег работ-
никами по праздникам: 

чаепития с обсуждения-
ми заводских новостей и 
просмотры фотоальбомов 
становятся семейно-те-
плыми. А спешащих после 
рабочего дня по снежным 
дворам волонтеров с про-

дуктовыми пакетами в ок-
нах часто ждут уже знако-
мые силуэты. 

«Впервые участвовал в 
проекте. Можно сказать, 
случайно так вышло. Тепло 
пообщался с труженицей 
тыла Марией Яковлевной, 
вспомнил своих бабушек 
и дедушек. Расчувствовал-
ся, еле ком в горле сдер-
жал – доброе дело делаем, 
буду участвовать в после-
дующие годы», – поделил-
ся Сергей Соболев, но-
воиспеченный волонтер 
филиала «Башнефть-Ново-
йл».

Отрадно, что к проекту 
присоединяются дети ра-
ботников. Они мастерят 
самодельные открытки и 
праздничные поделки, и 
с не меньшим интересом, 
чем их родители, слушают 

заводские истории про-
шлых лет. 

Автор текста:
Эльвира Пермякова

Фото из личных архивов
волонтеров

В канун праздника работники-волонтеры филиалов «Башнефть-Уфанефтехим» и «Баш-
нефть-Новойл» в образах Деда Мороза и Снегурочки  посетили более 160 малышей с огра-
ниченными возможностями здоровья подшефных учреждений г. Уфы и Татышлинского рай-
она, а также детей участников СВО.

Новый год к нам мчится

Силами работников фи-
лиала для детей, оказав-
шихся в трудной жизненной 
ситуации, были подготовле-
ны детские утренники. Дети 
с удовольствием водили 
хороводы вокруг елки, от-
гадывали загадки, участво-
вали в конкурсах и под-
вижных играх. Дед Мороз и 
Снегурочка вручили детям 
сладкие подарки, развива-
ющие игрушки и подарили 

новогоднюю сказку. Отме-
тим, что подарки приоб-
ретались на добровольно 
собранные средства работ-
ников филиалов.

Амир Валиев, инженер 
группы по учету, норми-
рованию, планированию 
расхода топлива и потерь 
филиала «Башнефть-Уфане-
фтехим» поделился своими 
впечатлениями: 

«Для меня это первый

опыт в роли Дед Мороза.  
Эта поездка меня очень по-
радовала и воодушевила! 
Было приятно видеть ис-
креннее ликование детей, 
и, конечно, их радостная 
энергия мгновенно переда-
лась всем взрослым. Поэто-
му новогодним настроени-
ем мы зарядили не только 
ребят, но и их родителей,  
самих себя. Спасибо за 

возможность стать частью 
этого мероприятия!»

Организаторы благода-
рят всех добровольцев, 
принявших участие в по-
здравлении.

Автор текста: Лилия Хусаинова
Автор фото: Айбулат Акчурин, 

Эльвира Пермякова



9ИНФОРМАЦИОННАЯ БРОШЮРА     |     ДЕКАБРЬ-ЯНВАРЬ  2026     |     №84

Традиционно в преддверии Нового года волонтеры «Башнефть-УНПЗ» провели акцию 
«Елка Роснефти».

«Елка Роснефти» на УНПЗ

Участие в этой новогодней 
акции стало доброй тради-
цией для коллектива Уфим-
ского нефтеперерабатыва-
ющего завода. Уже третий 
год руководители пред-
приятия снимают с елки 
открытки с пожеланиями 
ребят, проходящих в тече-
нии года лечение в Филиале 
реабилитации детей и под-
ростков с ограниченными 
возможностями здоровья 
в селе Кутерем Калтасин-
ского района, и готовят 
для них подарки. В этом 
году 30 детей направили 
письма с разнообразны-
ми пожеланиями: игрушки, 
лыжи, детские музыкаль-
ные инструменты, колонки 
и многое другое. Готовясь 
ко встрече с ребятами, 
волонтеры завода приня-
ли участие в творческом 
мастер-классе и сделали 
для детей из центра ново-
годние елочные игрушки.

25 декабря волонтеры за-
вода посетили новогодний 
утренник, подготовленный 
специально для ребят, и вру-
чили детям долгожданные 
подарки и сладости. Также 
при поддержке директора 
филиала «Башнефть-УНПЗ» 
Тагира Насыпова для 
центра реабилитации 
были закуплены комплек-
ты постельного белья. 
«В центр реабилитации на-
вестить ребят я приезжаю 
уже второй раз. Приятно 
видеть искреннюю радость 
детей. Этими эмоциями мы 
– волонтеры, заряжаемся 
на долгое время, - делить-
ся с нами специалист от-
дела обеспечения персо-
налом Светлана Каюмова. 
– Важность подобных акций 
неоспорима: они не только 
дарят радость и надежду, 
но и объединяют, напоми-
ная о том, что забота друг о 
друге делает мир светлее».

Спартакиада НПЗ 2025, организованная ППО «Башнефть-Переработка», завершилась дина-
мичным и зрелищным финалом – Кубком НПЗ по стритболу.

Яркий финал

Энергия и эмоциональ-
ность стритбола, где каж-
дый момент решает исход, 
стали достойной кульми-
нацией года спортивной 
борьбы. 

Коллеги, друзья, семьи 
не просто наблюдали за 
соревнованиями, а актив-

но влияли на ход игры. 
Кричалки, хлопки и под-
бадривающие речевки 
помогали спортсменам 
собраться в решающие 
моменты. 

По итогам игр места 
распределились следую-
щим образом:

1 место – «Баш-
нефть-Сервис НПЗ»;

2 место – Заводоуправ-
ление/Топливное произ-
водство филиала «Баш-
нефть-УНПЗ»;

3 место - Блок замести-
теля главного инженера 

по газокаталитическим 
процессам филиала «Баш-
нефть-Новойл».

Автор текста: Диана Насыпова
Автор фото: Борис Дмитриев

Мы благодарим всех, кто 
принял участие в новогод-
ней акции «Елка Роснефти»! 
Вместе нам удалось пода-
рить немного новогодне-
го волшебства и чудесных 
эмоций детям, оказавшим-

ся в сложной жизненной 
ситуации.

Автор текста: 
Екатерина Бушмакина

Фото из личного архива
волонтеров
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ППО «Башнефть-Переработка» подарила де-
тям сотрудников уфимских нефтеперераба-
тывающих заводов долгожданную встречу 
с волшебством. В этом году на новогодние 
утренники, ставшие большим семейным 
праздником, пришли более 4000 детей.

Чудо в подарок

Уже с порога гостей 
встречала необыкно-
венная, праздничная ат-
мосфера. Но главным 
сюрпризом в фойе стал 
настоящий мини-цирк! 
Артисты в ярких костю-
мах жонглировали, пока-
зывали фокусы и вовлека-
ли ребят в веселые игры. 
Особенный восторг у ма-
леньких зрителей вызва-
ли умные крысы, умело 
выполнявшие команды, и 
очаровательная собачка, 
которая ловко прыгала 
через обручи. Детские 
глаза сияли от удивления 
и восторга – для многих 
это было первое в жизни 
знакомство с цирковым 
искусством так близко.

После циркового пред-
ставления все гости пере-
шли к главному символу 
Нового года – огромной, 
сверкающей гирляндами 
и игрушками елке. Под 
зажигательные мелодии 
любимых зимних песен 
дети, взявшись за руки, 
водили хоровод. Зал зве-
нел от смеха и радостных 
возгласов, а Дед Мороз 
со Снегурочкой, появив-
шись как по волшебству, 
зажгли на елке разно-

цветные огни под друж-
ное «Раз, два, три, ёлоч-
ка, гори!».

Кульминацией праздни-
ка стало новогоднее пред-
ставление – музыкальная 
сказка «Новый год в стране 
игрушек». Красочные де-
корации, яркие костюмы, 
запоминающиеся песни и 
интерактив со зрительным 
залом – все было продума-
но до мелочей. Дети не про-
сто смотрели спектакль, 
они активно подсказывали 
героям, предупреждали об 
опасности и вместе радова-
лись счастливому финалу.

Коллектив ППО «Баш-
нефть-Переработка» от 
всей души поздравляет 
всех сотрудников и их се-
мьи с Новым годом! Же-
лаем, чтобы волшебство 
этого праздника и тепло, 
подаренное друг другу, со-
хранились на весь гряду-
щий год.

Автор текста: Диана Насыпова
Автор фото: Борис Дмитриев, 

Александр Тарасов,
Валерия Горюшина

Коллектив ремонтно-механического произ-
водства филиала «Башнефть-Уфанефтехим» 
взошел на скалу Уклы-Кая.

На высоте

В преддверии нового года 
состоялся туристический 
поход, организованный в 
рамках туристического клу-
ба ППО «Башнефть-Пере-
работка» «Бал-Тау». Группа 
из активных сотрудников 
с членами семей успешно 
совершила восхождение на 
живописную скалу. 

Уклы-Кая встретила участ-
ников похода ослепитель-
ной зимней красотой. Подъ-
ем требовал не только сил, 

но и взаимовыручки. Завод-
чане, преодолевая глубокий 
снег, по очереди проклады-
вали тропу, помогали друг 
другу и делились горячим 
чаем на коротких привалах. 
На вершине, на фоне пано-
рамных видов, захватываю-
щих дух, команда сделала 
десятки памятных фотогра-
фий.

Автор текста: Диана Насыпова
Автор фото: Азамат Фазуллин
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ППО «Башнефть-Переработка» провела соревнования по плаванию в зачет Спартакиады НПЗ.

С сигналом «Старт!» ти-
шину центра спортивной 
подготовки имени Римы Ба-
таловой разрезал всплеск 
воды, и чаша бассейна пре-
вратилась в арену стреми-
тельной борьбы. Личные 
зачеты сменялись веселой 
командной эстафетой, где 
важна была каждая деся-
тая секунда и слаженность.  
Болельщики творили ат-
мосферу – коллеги, друзья 
и семьи спортсменов кри-
чали и хлопали, подбадри-
вая своих героев. После 
финального заплыва насту-
пил торжественный момент 
награждения: медали, гра-
моты и, конечно, общие фо-
тографии на память.

Мужчины младше 40 лет:

1 место – Тимофей Сле-
пеньков, «Башнефть-Сер-
вис НПЗ»;

2 место – Андрей Соко-
лов, машинист техноло-
гических насосов блока 
заместителя главного ин-
женера по газокаталитиче-
ским процессам филиала 
«Башнефть-УНПЗ»;

3 место – Ленар Галимов, 
юрисконсульт отдела пра-
вового обеспечения филиа-
ла «Башнефть-Новойл».

Мужчины старше 40 лет:
1 место – Рустам Ильясов, 

ведущий инженер-механик 
блока главного энергетика 
филиала «Башнефть-Ново-
йл»;

2 место – Игорь Коковин, 
начальник цеха блока заме-

стителя главного инженера 
по товарному производству 
филиала «Башнефть-Ново-
йл»;

3 место – Антон Шарих, 
начальник установки блока 
заместителя главного ин-
женера по газокаталитиче-
ским процессам филиала 
«Башнефть-Новойл».

Женщины до 35 лет:
1 место – София Лебе-

дева, «Башнефть-Сервис 
НПЗ»;

2 место – Сабина Идри-
сова, лаборант управления 
контроля качества (цен-
тральная заводская лабо-
ратория) филиала «Баш-
нефть-УНПЗ»;

3 место – Светлана Гага-
рина, заводоуправление 

филиала «Башнефть-Уфане-
фтехим».

Женщины старше 35 лет:
1 место – Лариса Муха-

медьярова, оператор то-
варный блока заместителя 
главного инженера по про-
изводству масел филиала 
«Башнефть-Новойл»;

2 место – Алена Кон-
торская, ведущий специа-
лист по ГОЧС управления 
по гражданской обороне, 
предупреждению и ликви-
дации чрезвычайных ситуа-
ций филиала «Башнефть-У-
фанефтехим»;

3 место – Гульфия Насы-
рова, менеджер блока глав-
ного энергетика филиала 
«Башнефть-Новойл».

Эстафета «Мое производ-
ство»:

1 место – Газокаталитиче-
ское производство филиа-
ла «Башнефть-УНПЗ»,

2 место – «Башнефть-Сер-
вис НПЗ»,

3 место – Заводоуправле-
ние/Блок главного механи-
ка филиала «Башнефть-Но-
войл».

Командное первенство 
по плаванию:

1 место – Заводоуправле-
ние/Блок главного механи-
ка филиала «Башнефть-Но-
войл».

2 место – «Башнефть-Сер-
вис НПЗ»,

3 место – Заводоуправле-
ние филиала «Башнефть-У-
фанефтехим».

Автор текста:
Диана Насыпова

Автор фото:
Александр Тарасов

РЕЗУЛЬТАТИВНОСТЬВода кипела!
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Калейдоскоп новогодних конкурсов и поздравлений прошел на уфимских нефтеперераба-
тывающих заводах в декабре.

Волшебные мастерские

Для работников прово-
дился творческий конкурс 
поделок. Работники вме-
сте с детьми создавали 
уникальные новогодние 
елочные игрушки и по-
делки, превратив семей-
ные вечера в волшебные 
мастерские.  В этом году 
конкурс побил все рекор-
ды по количеству идей 
и разнообразию техник,   
более 150 заявок поступи-
ло от участников конкур-
са. Ребята всех возрастов 
– от самых маленьких до 
подростков – с огромным 
энтузиазмом взялись за 
дело, превращая обыч-
ные материалы в настоя-
щие шедевры. Здесь были 
блестящие шары, забав-
ные фигурки животных, 
сказочные персонажи, и 
конечно же миниатюрные 
символы Нового года – 
все, что только может под-
сказать детская фантазия! 
Новогодние поделки укра-
сили центральные елки за-
водов.

В операторных и на про-
ходных к работникам не-
фтеперерабатывающих 

заводов приходили Дед 
Мороз и Снегурочка. Не-
которые работники зара-
нее готовили стихи и пес-
ни для встречи с главными 
сказочными персонажами 
праздника и по возмож-
ности водили хороводы, 
а новогодние персонажи 
угощали их сладостями. 

Также работники фили-
алов «Башнефть-УНПЗ» и 
«Башнефть-Уфанефтехим» 
активно приняли участие 
в конкурсе на лучшее 
новогоднее украшение 

рабочего пространства. 
Участники калейдоскопа 
новогодних конкурсов и 
поздравлений получили 
памятные и сладкие по-
дарки, а потом за чаем с 
праздничными угощения-
ми вспоминали свои дет-
ские новогодние утренни-
ки.

Авторы текста:
Екатерина Бушмакина,

Эльвира Пермякова
и Лилия Хусаинова 

Фото из личного архива
работников


